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	一是完善激励政策，营造发展环境。市委、市政府高度重视科技创新工作，2017年以来先后制定了《亳州市支
	二是加强创新平台建设，提供施展舞台。积极指导、帮助企业开展科技创新平台建设，为科技人才施展才华提供广
	三是组织产学研合作，加快引聚培养。三年来，开展产学研对接活动50余场次，与20余所高校科研院所建立了
	四是促进科技成果转化，赋能产业发展。围绕主导产业，不断完善以需求为牵引、产业化为目的、企业为主体的科
	下一步，我市将紧紧围绕全面实施“六一战略”，聚焦主导产业，坚持以需求为导向、以企业为主体、以产业化为

